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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

FERREIRA
CARRADIT
A:3256

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA Q ys

VARA DO TRABALHO DE ITAPEVA - 0047

[ 1001 a 1500 processos ]

Em 15 de outubro de 2019, o Excelentissimo Corregedor Regional, Desembargador MANUEL
SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso |l do artigo 29 do Regimento Interno
presidiu a Correigao Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n°® 10/2019, divulgado em 04/09/2019
no DEJT (Edicdo 2802/2019 — Caderno do TRT da 152 Regido — pagina 511). Presente o MMo Juiz
Titular MARCELO SCHMIDT SIMOES. Com base nas informacdes prestadas pela Vara do Trabalho e
nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigao:
Jurisdigao Atendida:

Lei de Criacgao:
Data de Instalagao:
Data de Instalagao do PJE:

Data da Ultima Correigéo:

Acervo Fisico/Acervo Total:

Acervo PJe/Acervo Total:

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047

Ayrton Rocha

NOVA CAMPINA, ITAPEVA, ITABERA, CORONEL MACEDO,
RIBEIRAO BRANCO, TAQUARITUBA, TAQUARIVAI, TAGUAI
7.729/89

20/09/1989

21/08/2013

10/10/2018

1%
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

1 - TITULARIDADE:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)
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*[ TRT 152 Reglao
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JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
MARCELO SCHMIDT SIMOES 21/02/2006
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
06/02/2019 a 07/03/2019 FERIAS
15/07/2019 a 13/08/2019 FERIAS

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 2
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JUSTIGA DO TRABALHO L ustica

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
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CORREGEDORIA REGIONAL \'s //
2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/10/2018 a 10/09/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
FRANCISCO DUARTE CONTE 15/07/2019 a 13/08/2019
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 06/02/2019 a 07/03/2019

Afastamentos: Nao houve

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 3



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.1 -Lotacao [31/07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

/@\\

SELO
J ustica

& Tnns‘lneqrao il

~ EXERCICIO NA
NOME CARGO | FUNGAO CoMISSIONADA | =XFEE E )
CARLOS HENRIQUE FERREIRA CHAVES | AJ-OJA - 11/11/2016
CJ-03 DIRETOR DE
DANILO JUCA DE LIMA AJOIA | o IR TOR DS 01/08/2013
DENISE APARECIDA MORAES FONSECA | AJ-OJA B 08/01/2008
ELIS REGINA DOMINGUES DE PONTES | TJA FC-02 ASSISTENTE 15/04/2009
ISABEL CRISTINA VELOSO DO FC-04 SECRETARIO DE
NASCIMENTO REQ AUDIENCIA 16/01/1997
ISABEL REGINA DOS REIS REQ FC-04 CALCULISTA 13/03/2015
IVONE APARECIDA PEREIRA REQ FC-02 ASSISTENTE 10/09/1990
JOBER VIEIRA DE OLIVEIRA REQ FC-02 ASSISTENTE 14/02/1996
RAQUEL YURY TELES SAKURAMOTO REQ FC-02 ASSISTENTE 02/06/2014
FC-05 ASSISTENTE DE
SUELY ANTUNES MORAES TIA | niron o op o aRia| 2000711994
IATE'SLHELENA FURLANETO BOTTONE | 1, FC-02 ASSISTENTE 25/10/2014
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 6
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 5

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 4
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [10/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

 TRT 18%Regiio |

SELO
Bgnmge

MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM ELEICAO/TREINAMENTO 5
LICENCA PARA DOACAO DE SANGUE 1
LICENGA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 35
LICENCA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA 1
TOTAL 42

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 5
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
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CORREGEDORIA REGIONAL \\,//
3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.3 - Estagiarios [31/07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estégio e Voluntariado)
P INiCIO DO
NOME ORGAO CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
HEIDY MARIA DANTAS MACHADO INTEGRACAO 16/05/2019
EMPRESA ESCOLA

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 6




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitagao [31/07/2019]:
(fonte: e-Correigdo Adm e Escola Judicial)

£ TRT15%Regitc * |

SELO
Bgnmge

JUIZES HORAS
FRANCISCO DUARTE CONTE 78
MARCELO SCHMIDT SIMOES 45
SERVIDORES HORAS
DENISE APARECIDA MORAES FONSECA 68
ELIS REGINA DOMINGUES DE PONTES 264
ISABEL REGINA DOS REIS 30
RAQUEL YURY TELES SAKURAMOTO 40
SUELY ANTUNES MORAES 140

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 7
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [10/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéao)
FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 118 199
Aguardando encerramento da instrugao 56 205
Aguardando prolagdo de sentenga 4 42
Aguardando cumprimento de acordo 297 238
fSaosl(;lmonados pendentes de finalizagcdo na 434 868
Pendentes de finalizagao 909 1.551
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 4 28
Liquidados pendentes de finalizacdo na fase 84 242
Pendentes de finalizagao 88 270
EXECUGCAO Pendente de extingdo da execugdo 635 718
Encerrados pendentes de finalizagdo na fase 308 103
Pendentes de finalizagao 943 822
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisoério 2 5
Liquidacio
Ealdo d? processos no arquivo provisorio 288 56
Xecucao
TOTAL | 2.230 2.705 ---
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [11/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 119 208
Aguardando encerramento da instrugéo 159 243
Aguardando prolagdo de sentenga 73 91
Aguardando cumprimento de acordo 266 233
fSa(;I;Jmonados pendentes de finalizagao na 424 688
Pendentes de finalizagdo | 1.041 1.463
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 7 34
Liguidados pendentes de finalizagdo na fase 101 202
Pendentes de finalizagao 108 236
EXECUCAO Pendente de extingao da execugao 569 576
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 261 45
Pendentes de finalizagao 830 621
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 1 0
Liquidacao
Saldo df; processos No arquivo provisorio 233 19
Execucao
TOTAL | 2.213 2.339 ---

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047
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JUSTICA DO TRABALHO
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CORREGEDORIA REGIONAL

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestédo)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

[10/2018 a 07/2019]:

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragéo 81 76 4
Excegodes de Incompeténcia 7 4 3
Antecipacdes de Tutela 86 79 2
Impugnacgdes a Sentenca de Liquidacao 7 2 5
Embargos a Execucao 48 48 11
Embargos a Arrematacao 1 0 0
Embargos a Adjudicagéo 0 0 0
Excecbes de Pré-Executividade 0 0 0

TOTAIS 230 209 25

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [11/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragao 60 59 8
Excecdes de Incompeténcia 12 10 0
Antecipacdes de Tutela 97 98 0
Impugnagoes a Sentencga de Liquidagao 10 19 7
Embargos a Execugao 63 75 22
Embargos a Arrematacgao 2 3 0
Embargos a Adjudicagao 1 2 0
Excecdes de Pré-Executividade 1 3 0

TOTAIS 246 269 37

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 9
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

6 - RECURSOS [10/2018 a 07/2019]:

(fonte: e-Gestédo)
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em nimeros —e |
& TRT wlneqrao il

COM JUizO DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 234 256 0
Recurso Adesivo 21 21 0
Agravo de peticdo 67 74 4
Agravo de Instrumento 11 1 4
TOTAIS 333 352 8
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [11/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gesto)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 201 202 11
Recurso Adesivo 21 22 0
Agravo de petigao 54 64 5
Agravo de Instrumento 17 0 11
TOTAIS 293 288 27

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
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CORREGEDORIA REGIONAL

7 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestédo)

[10/2018 a 07/2019]:

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajuizamento da agao até o encerramento da 377 63 97
instrucdo - Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da agao até o encerramento da 490 144 283
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 867 109 217 -
Dp aJU|zamf—3nt'o da acao até a prolagao de sentenca - 378 64 107
Rito Sumarissimo
Do aJU|za.mento da,ag'ao até a prolacéo de sentenca - 515 182 321
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 893 132 246 -
Da conclusao até a prolagao da sentenca na fase de
) . . 137 7 25
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de
) . L 318 25 40
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 455 20 36 -
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 75 72 118
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 217 75 175
Sumarissimo
Total / Média 292 74 164 -
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 94 948 1.038
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 16 1.554 980
Total /| Média 110 1.036 1.024 -

*Do inicio até a extingdo da execugao

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 11




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
7 - PRAZOS MEDIOS [11/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
7.1 - Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajuizamento da agao até o encerramento da 383 91 114
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Do aJu|~zamento da acao até olen.cerramento da 644 193 264
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.027 155 220 ---
Dp aJU|zamfent.o da acao até a prolagao de sentencga - 366 92 123
Rito Sumarissimo
Do aJulza.mento da,ag_ao até a prolagao de sentenca - 562 188 294
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 928 150 243 ---
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de
) . . 190 8 25
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolagdo da sentenga na fase de
) . . 308 16 39
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 498 13 36 -
7.2 - Fase de liquidacao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 68 101 115
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 173 97 148
Sumarissimo
Total / Média 241 98 143 ---
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 236 667 1.221
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 39 622 742
Total / Média 275 661 1.077 ---

*Do inicio até a extingdo da execugao

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 12




8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestéao)

JSELs°t1ca
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8.1 - indice de conciliagdes [até 07/2019]:
ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2016 1.340 594 44,33
2017 1.452 605 41,67
2018 850 555 65,29
2019 586 306 52,22

1.500 1

1.000 1

500 1
0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Conciliados

8.2 - indice de solugées [até 07/2019]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2016 1.340 1.174 87,61
2017 1.452 1.511 104,06
2018 850 1.191 140,12
2019 586 655 111,77

1.500 1

1.000 A

500 -

2016

2017 2018 2019

Recebidos M Solucionados

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestéao)

8.3 - indice de baixas  [até 07/2019]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

2016 1.340 1.487 110,97
2017 1.452 1.370 94,35
2018 850 1.276 150,12
2019 586 546 93,17

1.500 1

1.000 1

500 -

2016 2017 2018 2019

Recebidos M Baixados

8.4 - indice de congestionamento até a sentencga:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %

2016 441 1.340 1.174 34,08
2017 610 1.452 1.511 26,72
2018 560 850 1.191 15,53

2016 2017 2018

M Congestionamento

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 14



PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST MO01 MO02 MO03 M04 MO05 IGEST
05/2019 0,0872 0,2549 0,4442 0,3732 0,4527 0,3224
06/2019 0,2290 0,2492 0,4496 0,3590 0,4538 0,3481
07/2019 0,0800 0,2521 0,4609 0,3729 0,4556 0,3243
MO1 - Acervo MO02 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 1,00 1,00 1
0,75 A 0,75 A 0,75 A
0,50 A 0,50 A 0,50 A
0,25 A ! 0,25 m 0,25 1
0,00 - 0,00 - 0,00 -

05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019

MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 - 1,00 -
0,75 1 0,75 1
0,50 A 0,50 A
0,25 m 0,25 -
0,00 - 0,00 -
05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019
IGEST
1,00 -
0,75 1
0,50 1
0,00 -
05/2019 06/2019 07/2019

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 15



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

SELO

‘ ust 1ca

em atimeros —— |
'_: TRT ts‘lneqrao =l

[08/2018 a 07/2019]:

Média Mensal

Processos - Informacdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 584 48,7 48,0
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 370 30,8 30,4
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 954 79,5 78,4
Processos solucionados - sem exame de mérito 198 16,5 16,3
Incidentes Processuais Resolvidos 268 22,3 22,0
Dias-Juiz 365 30,4
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacoées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 13.679 47,5 425
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 16.570 57,5 51,5
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 30.249 105,0 93,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 3.317 11,5 10,3
Incidentes Processuais Resolvidos 10.236 35,5 31,8
Dias-Juiz 9.660 33,5
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacdes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 123.531 67,3 429
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 166.085 90,5 57,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.616 157,7 100,6
Processos solucionados - sem exame de mérito 35.272 19,2 12,3
Incidentes Processuais Resolvidos 104.243 56,8 36,2
Dias-Juiz 86.326 47,0

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 16




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliacGes) (exceto conciliagoes)
90 - - 90
100 1 - 100
80 - - 80
70 1 - 70
80 - - 80
60 - - 60
50 - - 50
40 - - 40
30 - - 30
20 - - 20
10 - - 10
0- -0
o O = =~ A O O O O O o o o O = = A O 0O OO O o o
X O 9O =2 NN ET DA X 09O 2NN ETSA
N N D D DN DN DN DNDNDDNDDNDDN N NN N DN D DNDNDDNDDNDDNDNDNDN
e T e T T T T T T R G B e B O B T
0O 0 O 0 ©W ©W O © O ©Oo O 0 0O 0O 00 00 O W ©W © O ©O© ©
—0- Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade —0— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
50_ _50 70' '70
60 - - 60
50 - - 50
40 - - 40
30 A - 30
20 1 - 20
10 4 - 10
0- -0
O O =2 2~ A O O O O O o o O O = A A~ O O O O O o o
Q ©O© Q9 =N 2N w b ao A X O QO N =N w s A
N N N DN DN D DN DN DNDDNDDNDDND N D N D N DN DN N DNDNDNDDNDDND
e T e T T T T T T R I R T e e = = =
0 0O 0 O O ©W ©W W © O © ©O @ 0 0 00 O © W O O ©O ©Oo ©
—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 17




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

f
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ustica
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TRTtE“Reqléo |

[08/2018 a 07/2019]:

Média Mensal

Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessoes de audiéncia realizadas - inicial 338 28,2 27,8
Sessbes de audiéncia realizadas - instrugao 217 18,1 17,8
Sessbes de audiéncia realizadas - una 227 18,9 18,7
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de conhecimento 10 0,8 0,8
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 67 5,6 5,5
Sessbes de audiéncia realizadas - una + instrugao 444 37,0 36,5
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 77 6,4 6,3
Dias-Juiz 365 30,4
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informac6es do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 9.660 33,5
~ . Média Mensal
Informacées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 86.326 47,0

Vara do Trabalho de Itapeva - 0047 18




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
Q@ .| @ o
120 - - 120 Audiéncias §§ g9 3 g S g
S5l ed| = Z 5 P
3°1|8 =
1001 100 08/2018| 0 | 0 | 45 | 38 | 46 | 129
80 - 80 09/2018 0 19 33 28 36 116
10/2018 0 1 35 36 40 112
60 - L 60 11/2018 1 23 16 20 29 89
12/2018 0 0 2 5 13 20
40 - 40 012019 0 | o [ o | 3 | o | s
02/2019 0 5 54 17 9 85
20 - - 20 03/2019 5 14 29 14 3 65
04/2019 0 0 34 21 4 59
0- -0 05/2019 1 5 37 9 40 92
06/2019 1 0 26 12 3 42
07/2019 2 0 27 14 4 47
Total | 10 67 | 338 | 217 | 227 859
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
08/2018 31
09/2018 30
10/2018 31
11/2018 30
12/2018 31
01/2019 31
02/2019 28
03/2019 31
04/2019 30
05/2019 31
06/2019 30
07/2019 31
Média
Mensal 30,4
—- Média TRT15 —-A& Média Grupo M Dias-Juiz
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I TRT 152 Reglo
(SP)

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [09/2017 a 08/2018]:

(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

~ L . Média Mensal
Processos - Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 536 44,7 43,6
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagées) [B] 377 31,4 30,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 913 76,1 74,2
Processos solucionados - sem exame de mérito 326 27,2 26,5
Incidentes Processuais Resolvidos 312 26,0 25,4
Dias-Juiz 369 30,8

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

- . Média Mensal
Processos - Informacées do Grupo Quantidade Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 14.419 50,1 46,8
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 15.631 54,3 50,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 30.050 104,3 97,6
Processos solucionados - sem exame de mérito 4.439 15,4 14,4
Incidentes Processuais Resolvidos 10.004 34,7 32,5
Dias-Juiz 9.240 32,1 ---

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal
Processos - Informacoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 127.726 69,6 449
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 160.610 87,5 56,4
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 288.336 157,0 101,3
Processos solucionados - sem exame de mérito 43.468 23,7 15,3
Incidentes Processuais Resolvidos 106.219 57,9 37,3
Dias-Juiz 85.402 46,5

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [09/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliacoes) (exceto conciliacoes)
100 - - 100
80 - - 80
60 -
40 -
20 -
0.
o = = A O O O O o o o o O = = A O O O O o o o o
© O = N =N W H 00 O N © O© O =~ N =2 DN W PP OO N ©
NN NN NMNMNRNNMNNNRN NN NS NOMNRNNNMNRNONNN
e T = T T T T = T e e B O e B e e B
N N N N 00O 00 0 00 0 00 0o @ N N N N 00 00 0 00 0 0 00
—@—- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade -9 Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
70 1 - 70
70 4 - 70
60 - - 60
50 - - 50
40 - - 40
30 - - 30
20 - - 20
10 - - 10
0- -0
o = 2 A O O O O O o o o o =2 -~ A O O O O O o o o
© Q9 2N =2 b w b oo N X © 9 =2 N 2 N w bk N
N N D D DN DN DN N DN DNDNDNDDN N D N D DN N DN DN DD DNDDND
f!RRleleeeeeeee:sx f 22222222 2e-8
N N N N 00 00 00 00 00 00 00 N N N N 00 00 00 00O 00 0 00 o
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade -9 Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
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| TRT 15“ Reqléo

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[09/2017 a 08/2018]:

~ L . Média Mensal
Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessbes de audiéncia realizadas - inicial 553 46,1 45,0
Sessoes de audiéncia realizadas - instrugao 342 28,5 27,8
Sessoes de audiéncia realizadas - una 531 443 43,2
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de conhecimento 1 0,1 0,1
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de execugao 29 2,4 2,4
Sessoes de audiéncia realizadas - una + instrugao 873 72,8 71,0
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 30 2,5 2,4
Dias-Juiz 369 30,8
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informacées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 9.240 32,1 ---
~ . Média Mensal
Informacoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 85.402 46,5 -—-
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [09/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
S| 8 8
160 - | 82| Eg| | €| < 5
Audiéncias § £ § 5‘: E = = E
140 - 8° |8 =
120 1 09/2017 0 13 61 31 61 166
10/2017 0 0 53 37 75 165
100 1 112017 0 | 6 | 84 | 38 | 20 | 148
80 - 12/2017 0 0 0 12 0 12
01/2018 0 0 15 7 15 37
60 02/2018 0 3 67 27 25 122
40 A 03/2018 1 0 54 22 34 111
20 4 04/2018 0 0 53 32 76 161
05/2018 0 7 33 34 44 118
0- 06/2018 0 0 27 33 89 149
07/2018 0 0 61 31 46 138
08/2018 0 0 45 38 46 129
Total 1 29 | 553 | 342 | 531 1456
B Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
50 50 Més/Ano Qtd
09/2017 30
10/2017 31
401 40 11/2017 30
12/2017 31
30 1 - 30 01/2018 31
02/2018 28
20 - L 20 03/2018 31
04/2018 30
05/2018 34
10 10 06/2018 29
07/2018 33
0- -0 08/2018 31
Média
Mensal 30,8
—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

n

3 2 Qo T 2 T LD o)

o S © 8 = 8 O O =

5 b5 » O c 9 c 2O 05

2 2 ) L8 CZ o3 C o g

o @ c g = 8 > 0O o SE=

@ &) O = o -= © g

2 S = © 9 S o SO < O s

8 = c v 8 8 8 a s O g Cumprida

© 8 d'j = o = 8 Uo) O Quase cumprida
= N&o cumprida

850 1191 782 0 71 99 100 % O

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016

\© I X
o 8 )
wa’(o 8 8 o |9 o 2 U)Q "g
[N Wy o o TAT | W8S | O O (0}
2 0 Q @ @ 3 @ 28y | 2288 | © L - 2
828 © 5 |£9| 288 sfsg g&x| =&
'S5 N = o= S0 ® =830 X 3 © 5
8ax-| = S 50| 25 |28 5% =2 )
n‘:Ew— = c S5 5o | HF a8 (Dg Cumprida
% ® (/o) E.L) % % g @ § O Quase cumprida
n N&o cumprida
1340 1206 1336 0 99 37 37 % | 100 %O

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execugao

Baixar 92% do total de casos novos de execugado no ano corrente

™ &8 w© 4 o

[} [0) -

%UJ $w $$ gsz gzow Q)C

0 © Q © Q = S8 | S8 - 2

(5o (s e} © o< =) = o) S

S @®© > © [@) = ) = 0 @ =0 ® S =

g - = SE c 20| o X g

X C Xg X O gl.IJE gmg (Dg Cumprida

w w w o S 8 = 8 (&) Quase cumprida
Nao cumprida

383 521 352 0 32 43 100 % O
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2015

—
o) £ ©
) I i e}
Bo | Se s g8 | 8
0w S 0 o= o ISIo) o5
o ® & 0OC2 | wOT| B~ F [0}
DO~ QN | QW@ G|l O TS 'OE
ol | 885 | E93|ES B S) 4=
~
seS | §82 |e22|8298 T 5
= ECO -cmm.clg| E :
o3 o .Q sPo| s ) O Cumprida
o £ o 9 (0] o3 <= S
SO 2° o o o O Quase cumprida
=k 8 2 N&o cumprida
2 2 0 0 100 % O
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duracao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagcdo ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2018
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

131 | 76% H

-
w
»
N
0]
N
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=
12 - ARRECADAGAO [10/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 83.713.26 R$ 214.738.45 R$ 0,02 R$ 1.057.878.55
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13 - PENDENTES DE SOLUGAO  [até 07/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

ANO PROCESSOS
2016 1

2017 3

2018 12

2019 162
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14 - ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informacgdes prestadas, registra-se que o Juizo:

14.1 — pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de petigao interpostos, ndo se limitando a proferir despachos nos
quais haja apenas referéncia as locugbes “Processe-se 0 recurso, na forma da lei” ou
“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 — ordena, imediatamente apds a liquidagcao da sentenca em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, a pronta liberacéo
deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

14.3 — n&o determina a citagdo do(s) sécio(s) quando da desconsideragdo da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, nao os
havendo, garanta(m) a execucao, sob pena de penhora. Além disso a Unidade ndo o
procedimento de incidente de desconsideracédo de personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 — faz uso do sistema BACENJUD e, em consulta, em 8/10/2019, verificou-se
a existéncia de 677 (seiscentos e setenta e sete) protocolos nos ultimos 12 (doze) meses,
com 7 (sete) pendéncias;

14.5 — ha audiéncias designadas em 3 (trés) dias da semana;

14.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliagdo os processos na fase de
execugao — foram realizadas 67 (sessenta e sete) no periodo de 08/2018 a 07/2019;

14.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execugao mediante a
utilizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementagdo) e a
aplicagao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados, principais prazos da

29
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Vara do Trabalho, eventuais inconsisténcias de lancamentos no sistema, mormente

liquidagdo de sentenca, quitagdo, oposicdo de embargos e data de conclusdo ao MM°

Juiz para sentencga e incidentes, além do numero de processos aguardando sentenga na

fase de conhecimento e incidentais a fase de instrugéo), ha registros nos itens 1, 2,4, 5,7

e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinagdes ou

orientagdes desta Ata.

15 — AUDIENCIAS

Conforme informado pelo gestor da Unidade no anexo | do Plano de Engajamento

Coletivo, ha audiéncias agendadas com regularidade até:

PRAZO ATE A REALIZAGAO
DESIGNADAS COM R
i QUANTIDADE DA AUDIENCIA
REGULARIDADE ATE:
TIPO AGUARDANDO (diferencga, em dias, entre a data
(data mais distante com ~
DESIGNACAO em que responder e a indicada
pauta marcada)
na tabela)
INICIAIS/ Ord: 23/10/2019 35
INICIAIS/ Sum: 23/10/2019 35
UNAS/ Ord: - - -
UNAS/Sum: - - -
INSTRUGOES/Ord: 29/10/2019 1 41
INSTRUGOES/Sum: - - -
CONCILIAGAO: 28/11/2019 - 71
MEDIAGAO: - - -

15.1 — COMPOSIGCAO DAS PAUTAS

(fonte: Vara do Trabalho)

15.1.1 = JUIZ TITULAR / JUIZ SUBSTITUTO

DIA PERIODO

UNA | INICIAL | INSTRUGAO

CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
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manha - - - - - -
segunda
tarde - - 5 - -
manha 4 - - - -
terca
tarde - - - - -
manha 9 - - - - 9
quarta
tarde 10 - - - 10
manha - - 2/quinzena 11/bimestre - -
quinta
tarde - - - - - -
manha - - - - - -
sexta
tarde - - - - - -

16 — ANALISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)
ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAGOES:

O Senhor Diretor de Secretaria da Unidade apresentou a Vara do Trabalho e, em
termos sucintos, o Plano de Engajamento Coletivo (PEC) ao Excelentissimo
Desembargador Corregedor Regional, na presenca do MM° Juiz Titular e de toda a
equipe.

Na oportunidade, o Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional fez
minudente apreciacdo das ag¢des propostas e concluiu que a equipe realizou uma analise
minuciosa e completa da Unidade. O PEC apresenta a¢des genéricas, sem quantificagao
que possibilite a afericdo do resultado por parte da Corregedoria, por ocasidao do pos
correicdo. O Sr. Gestor justificou argumentando que a unidade ndo tem passivo de
processos a serem tramitados, que os prazos estdao sendo vencidos em menos de trinta
dias e que o desafio € manter os bons prazos médios da fase de conhecimento e
liquidagdo e buscar melhorias na fase de execucédo. O Excelentissimo Desembargador
Corregedor Regional acolheu os argumentos, agradeceu o comprometimento, os
resultados ja alcangados e solicitou que continuem buscando melhorar ainda mais para
se obter uma prestacgéo jurisdicional ainda mais célere e efetiva.

Frisa-se que o planejamento da Unidade né&o se deve limitar ao prazo de
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conclusdao do PEC. O planejamento deve ser constante. Assim, concluidas as agdes
propostas no plano de engajamento, a Unidade deve planejar novas agdes para aprimorar
0 processo de trabalho e alcangar a celeridade e a efetividade na prestacéo jurisdicional.

Recomenda-se que a Vara utilize com maior frequéncia o Sistema SABB, uma
vez que, no periodo de 12 (doze) meses, a consulta resultou em 677 protocolos e 07
pendéncias, as quais deverao ser saneadas.

Considerando os bons resultados obtidos por outras varas, recomenda-se a
inclusdo no Sistema SABB de todos os processos com execugao frustrada que aguardam
no arquivo provisorio.

Na sequéncia, foram apresentados a Unidade os resultados da pesquisa
realizada conforme a OS n°® 14/2018 — CR, e, por fim, nao foi realizada a oficina da Wiki
Nacional (Fluxo Nacional — JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para treinamento e
capacitagado da equipe, em razao de dificuldades no acesso. O Sr. gestor comprometeu-
se a realizar a oficina com todos os servidores da Vara.

Registra-se a colocacéo da Unidade no IGest:

Periodo Regional Nacional
Jan2018 a Dez2018 21° 226°
Abr2018 a Mar2019 12° 144°
Jul2018 a Jun2019 27° 236°

Pelo cumprimento de quase todas as metas nacionais em 2018 (item 11 desta
ata), pelo prazo exiguo na tramitagdo dos processos e para realizagdo das audiéncias, o
Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional consigna elogios ao MM° Juiz
titular, ao Sr. Diretor e a todos os servidores.

Por fim, o Exmo. Desembargador Corregedor Regional solicitou que a Unidade
colabore com a Corregedoria Regional na cessao de for¢ca de trabalho para atuar no
Grupo de Apoio as unidades com maior movimento processual, que se encontram com
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alto grau de criticidade em razdo da reduzida forga de trabalho. Prontamente, o MM° Juiz
titular e o Sr. Diretor de Secretaria se colocaram a disposi¢do da Corregedoria Regional

para atuar em outras unidades.

17 — VISITAS E ATENDIMENTOS:

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional, acompanhado do MM°
Juiz titular, visitou a Prefeitura Municipal de Itapeva, sendo recebido pelo Prefeito, Sr. Luiz
Antonio Hussne Cavani, que sinalizou com a possibilidade de ceder um estagiario e
realizacado de ronda noturna nas imediagcdes do prédio onde se encontra instalada a Vara

do Trabalho.

18 — OBSERVAGOES GERAIS:

18.1 — O MM° Juiz Titular esta autorizado a residir fora da jurisdicdo (PA n°
0000362-34.2013.5.15.0897).

18.2 - O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional conversou
reservadamente com o MM° Magistrado.

18.3 — Foi informado pelo Senhor Diretor de Secretaria que o edital de correicao

foi afixado no atrio da Vara e que foram expedidos oficios as OABs da jurisdicao.

19 - ENCERRAMENTO:

No dia 8 de outubro de 2019, as 18h, encerraram-se os trabalhos, e eu, Ayrton
Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois
de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentissimo Corregedor Regional, publicada

no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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